
【お申込み・お問い合わせ】 FAXまたはメールにてお申込みください。

株式会社マイナビ 名古屋支社 研修企画課 橋爪宛

TEL：052-582-1321 FAX：052-582-2671 E-mail :hashidume.yousuk@mynavi.jp

※本事業は、岐阜県からの委託を受けて、株式会社マイナビが実施しております。

人事マネジメントセミナー

岐阜県では、介護事業者人材育成等セミナー事業として、本セミナーの他に「中堅職員向けステップアップセ
ミナー」「新人職員の指導教育担当者向けの新人担当者育成支援研修」を開催します（参加費無料）。

〇中堅職員向け 開催予定日：岐阜市11月6日 ／ 可児市11月8日 ／ 高山市11月28日
〇新人担当者向け 開催予定日：岐阜市12月9日 ／ 可児市12月10日 ／ 高山市12月23日

【岐阜県介護人材階層別育成セミナー委託業務】

介護事業所向け

体系的な人事マネジメントを習得するとともに、最重要課題である介護人材を確保するにあたり人事
マネジメントを有効に活用することで、介護人材の確保・育成を目指す対策や技法を学びます。

■ 介護業界における労働情勢､雇用環境の現状と課題、主な離職理由

■ 今後より重要となる人事マネジメントの意義と取り組み方

■ 管理職の基本原則（特に、管理職としての役割と責任）

■ 人事マネジメントの体系

■ 階層別の人事マネジメント～できる職員が辞めない仕組み・環境づくり

■ 新規採用の成功確率を高める採用戦略・戦術

■ 職員定着のためのプリセプター制度の導入･活用と職場環境の改善

■ 人事考課の基本と実際

■ 「介護職員が介護の面白さ楽しさ、プライドを高める」ための経営者層等としての 関わり方、
コミュニケーションの取り方

参加対象

講 師

県内の介護事業所の施設長、管理者を含む経営者層及び人事関係幹部職員など

鷹取 敏昭 （人事マネジメント研究所 進創アシスト 代表）

※ 先着順となります。
※ 申込締切は、各会場とも開催日の2日前となります。

ハートフルスクエアーG 中研修室

岐阜市橋本町1丁目10番地23
（JR岐阜駅東）

岐阜会場

9:30-17:00 （受付 9:15-）

高山市民文化会館 2F 2-3

高山市昭和町1丁目188番地1

高山会場

9:30-17:00 （受付 9:15-）

可児市福祉センター 2F 第一会議室

可児市今渡682番地1

可児会場

9:30-17:00 （受付 9:15-）

10/8(火) 10/10(木) 11/7(木)



【岐阜県介護人材階層別育成セミナー委託業務】

介護事業所向け人事マネジメントセミナー

【参 加 申 込 書】

参加をご希望の方は、下記の必要事項を御記入の上、開催２日前 までにご提出ください。

※受講の決定通知は行いませんので、日程・会場をご確認のうえ、ご参加ください。
※申込多数の場合は先着順といたします。定員を超えた場合のみ連絡しますので、
あらかじめご了承ください。

株式会社マイナビ 名古屋支社 研修企画課 行

ＦＡＸ送信先 052-582-2671

参加希望会場 月 日 会場

法人名・施設名

参加者氏名①

参加者氏名②

参加者氏名③

ご
連
絡
先

ご担当者名

住 所
〒

E-mail

ＴＥＬ

ＦＡＸ

■個人情報の取扱について■
ご記入いただいた個人情報は、当該セミナーの参加登録、及びセミナーに関するご案内・連絡のみに利用します。

＜ お問合せ先 ＞

株式会社マイナビ名古屋支社 研修企画課 橋爪
TEL：052-582-1321 FAX：052-582-2671


